
J'identifie les efforts qui seront à fournir.
Je définis une étape à la fois pour ne pas
me décourager avant d’atteindre mon
objectif.

Pour me fixer un objectif, j'utilise la
méthode S.M.A.R.T.

J'identifie des critères me permettant de
mesurer mes progrès jusqu’à ce que
mon objectif soit complété. Ainsi, je peux
savoir que je suis sur la bonne voie.

Je me fixe un seul but précis.

J’ai des moyens concrets me
permettant de réaliser mon objectif et
ils sont à ma portée.

Je me fixe un délai de réussite
précis.
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LA MOTIVATION
SE FIXER UN OBJECTIF ...   

S  pécifique :

M  esurable :

A  tteignable : 

R  éaliste : 

T  emporel
:


